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PROGRAMAS SUJETOS A REGLAS DE OPERACIÓN 

 

Coordinador de la Evaluación  

Coordinación General de Planeación e Inversión. 

Objetivos de la Evaluación  

Evaluar en materia de diseño con módulo de contribución y gestión del Programa de 

Fortalecimiento a la Transversalidad de la Perspectiva de Género y aspectos relevantes de su 

gestión en el estado de Tlaxcala con la finalidad de proveer información que retroalimente su 

diseño, gestión y resultados. 

Resumen Ejecutivo de la Evaluación  

El Proyecto opero únicamente con recursos el Programa de Transversalidad 2021. Estuvo alineado 

al programa especial PROIGUALDAD tal y como lo marca su documento normativo Reglas de 

Operación del Programa de Fortalecimiento a la Transversalidad de la Perspectiva de Género 

2021, el PED 2017-2021 y los ODS 2030. Posee información dispersa de los elementos que 

conforman el documento de diagnóstico necesario para el sustento teórico de la intervención del 

Proyecto y que permite entre otras cosas el delimitar de manera más precisa el problema a 

atender, identificando en el proceso a su población objetivo. De igual manera, no conto con 

documentos normativos de procesos, programa operativo anual o documento similar que 

enmarque las operaciones del proyecto.La MIR si bien cuenta con todos los niveles, presenta 

aspectos susceptibles de mejora que ayudaran a medir de mejor manera los resultados del 

Entidad Federativa  

29 - TLAXCALA 

Municipio 

0 - Cobertura estatal 

Programa Evaluado  

PROGRAMAS SUJETOS A REGLAS DE OPERACIÓN 

Año de la 

Evaluación 

 

2021 

Tipo de Evaluación Costo ($) 

Diseño 174,000.00 

Fuente de Financiamiento Modalidad de Contratación 

Ingresos Propios Adjudicación directa 

Evaluador 

Dra. Alma Rosa Mendoza Rosas y M.C. José Roberto Nájera Torres. 
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Proyecto. Se hace necesario replantear indicadores por considéralos poco claros e irrelevantes.Es 

necesario que la institución promueva la difusión de los resultados del proyecto y del seguimiento 

a los recursos del mismo, toda vez que de no hacerlo está contraviniendo la normatividad 

aplicable al caso, por tratarse de recursos de carácter federal. 

 
Documentos anexos a la Evaluación 

 

Tipo Nombre Descripción 

Resumen 

ejecutivo 

RESUMEN_EJECUTIVO_PAE_2022.pdf Resumen Ejecutivo del 

Programa de 

Transversalidad, ejercicio 

fiscal 2021, PAE 2022. 

Evaluació

n integral 

EVALUACIÓN_TRANSVERSALIDAD_PAE_

2022_1.pdf 

Evaluación de Diseño del 

Programa de 

Transversalidad, ejercicio 

fiscal 2021, PAE 2022. 

Anexos FICHA_CONAC_TRANSVERSALIDAD_PAE

_2022.pdf 

Ficha CONAC del Programa 

de Transversalidad, ejercicio 

fiscal evaluado 2021, PAE 

2022. 

Posición 

institucio

nal 

PI_TRANSVERSALIDAD.pdf Se adjuntan Posición 

Institucional_IEM_2021_PA

E_2022. 

Términos 

de 

Referenci

a 

TdR_EDiseño2022.pdf TDR_Diseño con módulo de 

contribución y gestión en el 

estado de Tlaxcala, PAE 

2022. 

Contrato CONTRATO_Alma_Rosa_PAE_2022.pdf Contrato Dra. Alma Rosa 

Mendoza Rosas y M.C. José 

Roberto Nájera Torres, 

PAE_2022. 

 


